附件

废止的规范性文件目录

1. 关于印发《北京市市属国有企业领导人员经济责任审计工
作管理办法》的通知（京国资发〔2017〕1号）

2. 关于进一步加强和改进国有企业监事会工作的意见（京国
资监督字〔2007〕3号）

3. 关于印发《北京市国有企业监事会行使职权暂行规定》的
通知 （京国资发〔2008〕16号）

4. 关于加强监事会监督检查报告反映企业问题整改工作的
通知（京国资发〔2009〕7号）

5. 关于印发《企业配合监事会依法开展监督检查工作规则
（试行）》的通知（京国资发〔2010〕13号）

6. 关于印发《北京市国有企业监事会监督检查报告编报办
法》的通知（京国资发〔2011〕6号）

7. 关于印发《北京市国有企业监事会职工监事管理办法》的
通知（京国资发〔2011〕32号）

8. 北京市国有企业投资监督管理暂行办法（京国资发〔2011〕
15号）

9. 关于加强企业国有产权转让监督管理工作的通知（京国资
发〔2006〕3号）


10. 关于加强企业实物资产转让管理工作的通知(京国资发〔2012〕4号)

11.《国有资本经营决算草案编报暂行办法》(京国资发〔2013〕15号)

12.《国有资本经营预算支出绩效评价管理暂行办法》
(京国资发〔2013〕18号)

13.《关于北京市国有企业试行年金制度的指导意见》
(京国资考核字〔2006〕77号)

14.《关于北京市国有企业试行企业年金制度有关问题的补充通知》(
京国资考核字〔2007〕144号)

15.《关于进一步加强企业年金管理工作的通知》(京国资发
〔2010〕11号)

16.《北京市国有及国有控股企业负责人薪酬管理暂行办法》
(京国资考核字〔2004〕3号)

17.《关于北京市国有及国有控股涉农企业负责人经营业绩考核有关问题的通知》(京国资发〔2009〕3号)

18.《北京市城市公用类企业负责人经营业绩考核与薪酬管理暂行办法》(京国资发〔2009〕19号)

19.《关于完善监管企业业绩考核体系强化薪酬管理的通知》
(京国资发〔2010〕10号)

20.《北京市国有及国有控股企业负责人经营业绩考核暂行办法》(京国资发〔2010〕17号)

21.《北京市国有及国有控股企业负责人特别奖励暂行办法》
(京国资发〔2011〕12号)

22.《关于董事会管理经理层试点企业经理层经营业绩考核与薪酬管理工作制度意见》(京国资发〔2011〕25号)

23.《关于规范外部董事薪酬有关问题的意见》(京国资发
〔2008〕3号)

24.《关于市国资委支付外部董事薪酬的通知》(京国资办发
〔2008〕43号)
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